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Besluitenlijst raad voor maatschappelijk welzijn van 20 september 
2022

 Openbaar

Normaal

1. Goedkeuring notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 16 augustus 2022 
(OCMW-raad/2022/0042)

2. VERDAAGD - Toelichting van de werking in de intergemeentelijke 
samenwerkingsverbanden: Eerstelijnszone Druivenstreek vzw (OCMW-raad/2022/0044)

3. Kennisneming van het ontslag van Sara Brankaer als lid van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst (OCMW-raad/2022/0040)

4. Goedkeuring desaffectatie uit het privatief onroerend OCMW-patrimonium van de secties 
L210C (Vijver Mariëndal) en L241G (Park Mariëndal) en affectatie naar het openbaar 
gemeentelijk patrimonium, schrappen opstalrecht Belfius en goedkeuring ontwerpakte 
(OCMW-raad/2022/0015)

5. Goedkeuring van de vernieuwing huurovereenkomst, indexering, procedure en van de 
prijszetting door schatting van de appartementen van het Brouwershof (OCMW-
raad/2022/0041)

6. Goedkeuring van de extra indexering van de erkende serviceflats Den Blijk (OCMW-
raad/2022/0043)

7. Goedkeuring van de aangepaste prijszetting voor maaltijden voor de scholen en soep voor 
de politie (OCMW-raad/2022/0039)

8. Goedkeuring van de gebruikersbijdrage en het reglement van de maaltijden aan huis en 
de bijdrage voor de maaltijden via het sociaal restaurant (OCMW-raad/2022/0037)

9. Goedkeuring van de gebruikersbijdrage, de gebruikersovereenkomst en het reglement van 
de poetsdienst van de thuisdiensten (OCMW-raad/2022/0036)

10. Goedkeuring van het reglement minder mobielen centrale (MMC) (OCMW-raad/2022/0038)
11. Jaarlijkse rapportering houdende organisatiebeheersing aan de raad voor maatschappelijk 

welzijn (OCMW-raad/2022/0045)

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn
Dieter Vanderhaeghe
algemeen directeur

Inge Lenseclaes 
voorzitter van het vast bureau
(ingevolge de delegatiebeslissing van 
12 augustus 2020 van de voorzitter 
van de raad voor maatschappelijk 
welzijn)
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