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Inleiding 
 
Het lokaal bestuur van Overijse engageerde zich in de meerjarenplanning van 2020-

2025 om gedurende twee jaar een intensief traject af te leggen begeleid door Bataljong 

met als doel ons beleid kindvriendelijker te maken. Een kindvriendelijke gemeente is 

een gemeenschap die zich ertoe verbindt de rechten van het kind te realiseren en toe 

te passen op alle beleidsdomeinen. Kindvriendelijk beleid ziet het kind als volwaardige 

actor, niet alleen als er een nieuwe speeltuin wordt aangelegd. Ook op gebied van 

welzijn en zorg, mobiliteit, onderwijs, wonen, veiligheid, milieu, cultuur, etc.  

Het traject bestond uit 3 grote fases die we doorlopen hebben: analyse, 

belevingsonderzoek en strategievorming. Het resultaat is een lijvig rapport van heel 

dat traject en deze strategische nota met een visie, strategische doelstellingen en 

concrete acties om Overijse kindvriendelijker te maken. Verschillend van die acties zijn 

zelfs al lopende. De kindvriendelijke reflex die nu al aan het groeien is bij de 

gemeentelijke diensten dankzij het draagvlak van het traject zorgde ervoor dat kansen 

die zich voordeden gegrepen werden. 

 
Voortraject 
 
Analyse  

In de eerste fase werd een nulmeting gemaakt van de kindvriendelijkheid van het 

beleid op dat moment. Dat hebben we gedaan door zoveel mogelijk objectieve data te 

verzamelen en door een bevraging af te nemen bij kinderen en volwassenen in het 

voorjaar van 2022. Meer dan 450 respondenten gaven hun mening over de 

kindvriendelijkheid van Overijse op alle mogelijke beleidsdomeinen. De opvallendste 

resultaten van de data-analyse en de bevraging werden in de loop van september 

2022 uitgediept door focusgroepen met gemeentediensten, met jongeren, met actoren 

uit het middenveld en met de gemeenteraadscommissie Mens. 

Op basis van al die input werden er 4 prioritaire uitdagingen geformuleerd die moeten 

worden aangepakt als we Overijse structureel kindvriendelijker willen maken: 

-Hoe kunnen we publieke plekken (schoolomgevingen, speelterreinen en 

ontmoetingsplekken) voor kinderen en jongeren creëren die nabij, bereikbaar, veilig, 

toegankelijk en proper zijn? 

-Hoe kunnen we ervoor zorgen dat kinderen en jongeren over voldoende 

vertrouwenspersonen beschikken, binnen en buiten het gezin, en over brugfiguren 

naar expertise en hulpverlening? (over thema's druggebruik, veiligheid, procedures bij 

noodsituaties, internetveiligheid...) 

-Hoe kunnen we werk maken van structurele participatie met kinderen en jongeren bij 

plannen en beslissingen in de gemeente? En hoe kunnen we structureel en 

leefwereldgericht naar hen communiceren?  

-Hoe kunnen we een gepast antwoord bieden en proactief inspelen op verdoken 

kansarmoede zodat er geen kinderen en jongeren uit de boot vallen? 
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Belevingsonderzoek 

In het voorjaar van 2023 voerden we een belevingsonderzoek bij kinderen en jongeren 

onder de naam Klap. Vanaf de krokusvakantie tot en met de Paasvakantie trokken we 

met Klap naar vakantiewerkingen, speelterreinen, evenementen en alle scholen in 

Overijse om kinderen en jongeren te bevragen. We vroegen hen zelf hoe ze 

bovenstaande uitdagingen zouden aanpakken. Zij zijn zelf expert van hun leefwereld. 

Zij zijn dus het best geplaatst om invulling te geven aan deze prioritaire uitdagingen 

voor het lokaal bestuur. 

We hebben in totaal 425 kinderen en jongeren van alle leeftijden tussen 2 en 18 jaar 

bevraagd en we zijn in elke hoek van Overijse langsgegaan. Het doel was niet om een 

statistisch representatief onderzoek te voeren maar een diepgaand, kwalitatief 

onderzoek waarin we de ervaring van de jeugd naar boven willen brengen. Afhankelijk 

van de plaats, de groep en het onderwerp verliep de bevraging telkens anders en 

werden verschillende medewerkers binnen de administratie betrokken. De gebruikte 

methodieken en de resultaten van de bevraging staan uitvoerig gedocumenteerd in 

het rapport kindvriendelijke gemeente p. 117-164. 

Strategievorming 

In de zomer van 2023 schreef het strategisch platform kindvriendelijkheid (zie onder) 

een visie voor kindvriendelijkheid die tegemoet moet komen aan de noden en 

suggesties die zijn opgespoord in het belevingsonderzoek. Vanuit die visie werden ook 

strategische doelstellingen geformuleerd die noodzakelijk zijn om naar die visie toe te 

werken.  

Vervolgens werden er twee strategievormingssessies gehouden waarin alle afdelingen 

binnen de administratie (met uitzondering van de afdeling interne zaken) 

vertegenwoordigd waren en waarop het college van burgemeester en schepenen ook 

uitgenodigd werd. Tijdens die sessies werd er enerzijds een inventaris gemaakt van 

de lopende acties in de meerjarenplanning die kaderen binnen de beoogde 

doelstellingen en anderzijds gebrainstormd over nieuwe acties die ondernomen 

kunnen worden om de doelstellingen te bereiken. Gaandeweg werden de resultaten 

ook geselecteerd op basis van de haalbaarheid en de impact op kinderen en jongeren. 

Het eindresultaat is het strategisch actieplan hieronder. 

 

Toelichting bij de elementen in het strategisch actieplan 
 
Het is niet evident om een duurzame strategie te formuleren aan het einde van een 

beleidsperiode. Daarom is er bewust voor gekozen om onder elke doelstelling acties 

te zoeken die snel realiseerbaar zijn, met andere woorden acties die nog ondernomen 

kunnen worden in 2024-2025. Dat kan omdat het nodige draagvlak, de nodige tijd, en 

het nodige budget aanwezig is binnen de geplande acties van de huidige 

meerjarenplanning. De overige acties zijn grotere, strategische acties.  Dat kan omdat 

het nodige draagvlak, de nodige tijd, en het nodige budget aanwezig is binnen de 

geplande acties van de huidige meerjarenplanning. Onderaan elk actieplan staat 

opgelijst welke acties in de huidige meerjarenplanning verband houden met die 

doelstelling. De overige acties zijn grotere, strategische acties. Ze vergen 
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samenwerking tussen verschillende diensten, overleg met partners, 

participatietrajecten met kinderen en jongeren, extra budget… Daarom is het ook 

noodzakelijk dat die acties maximaal geimplementeerd worden in de 

meerjarenplanning van de volgende legislatuur gerealiseerd te kunnen worden.  

Het actieplan is opgehangen aan zes strategische beleidsdoelstellingen. Deze doelen 

beantwoorden aan de prioritaire uitdagingen die we onszelf bij de start van het traject 

gegeven hebben. De uitdagingen rond speel-en ontmoetingsruimte, participatie en 

vertrouwenspersonen komen duidelijk terug in de gekozen doelen. Het bestrijden van 

kansarmoede daarentegen, is een uitdaging die op actieniveau in elk van de 

doelstellingen terugkomt. Kansarmoede is geen op zichzelfstaand thema, het moet op 

alle mogelijke vlakken aangepakt worden. 

 

Mandaten voor het bewaken van de strategie 

Het verloop van het traject werd twee jaar lang opgevolgd door het strategisch platform 
kindvriendelijkheid. Dat is een collectief van medewerkers uit de gemeentelijke 
administratie en mandatarissen uit het college van burgemeester en schepenen. 
Concreet bestaat de vergadering uit een vertegenwoordiger van elke dienst binnen de 
afdelingen Mens, Zorg en Grondgebiedzaken, een vertegenwoordiger van de dienst 
communicatie, de schepen van jeugd, de schepen van onderwijs en kinderopvang en 
de burgemeester.  
 
Om de uitvoering van de strategische acties op te volgen zal het strategisch platform 
in dezelfde samenstelling blijven bestaan en zal het voortaan halfjaarlijks 
samenkomen. Bovendien heeft de vergadering als doel om grote projecten met impact 
op kinderen en jongeren in de gemeente te bespreken en opportuniteiten om 
dienstoverschrijdende samenwerkingen te benutten. Het strategisch platform heeft 
ook het mandaat om de strategie kindvriendelijkheid inhoudelijk bij te sturen. 
Daarnaast zijn er enkele medewerkers met de rol van bewakers van de strategie. 
 
De beleidsverantwoordelijke jeugd van de dienst evenementen roept het strategisch 
platform halfjaarlijks samen, bepaalt de agenda en zorgt voor opvolging wanneer er 
vertegenwoordigers van de diensten wegvallen. De beleidsvarantwoordelijke jeugd 
heeft het mandaat om de strategische acties projectmatig op te volgen, tenzij die rol 
wordt gedelegeerd aan medewerkers van andere diensten. De verschillende diensten 
worden ook geresponsabiliseerd door de beleidsverantwoordleijke jeugd om de 
voorziene budgetten waarin de strategische acties kaderen ook gericht voor 
kindvriendelijke doelen in te zetten. De deskundige publiekswerking bewaakt het 
voortdurende bijsturen van de strategie door middel van verschillende vormen van 
participatie met kinderen en jongeren. Het afdelingshoofd Mens bewaakt het draagvlak 
van de strategie op managementniveau, alsook de maximale implementatie van de 
strategie in de meerjarenplanning van 2025-2029. Het is noodzakelijk dat de drie 
bewakers de nodige tijd krijgen binnen hun takenpakket om dat te bewerkstelligen. 
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Onze visie op kindvriendelijkheid  
 
In Overijse mogen kinderen en jongeren er zijn. Ze kunnen en mogen zich 

zelfstandig bewegen in de openbare ruimte. Ze voelen zich veilig en ontspannen in 

de schoolomgeving en in het traject tussen school, vrijetijdsplekken en thuis.  

Iedereen heeft toegang tot veilige en uitdagende plekken in de buurt om te spelen, 

tot rust te komen en om elkaar te ontmoeten. Ook kinderen met een fysieke 

beperking. In elke hoek van Overijse zijn er zowel informele groene speelplekken als 

formele wijkspeeltuinen die compleet, divers en goed onderhouden zijn. Er wordt 

voluit gegaan voor groene en spelstimulerende openbare ruimte in heel de 

gemeente. 

 

De gemeente neemt de regierol op in een gevarieerd vrijetijdsaanbod waaraan elk 

kind kan deelnemen om zijn vrije tijd zinvol in te vullen naar believen. Het is een 

nabij, laagdrempelig en betaalbaar aanbod. Verdoken kansarmoede bij kinderen en 

jongeren wordt gedetecteerd en aangepakt op maat in samenwerking met de juist 

partners.  

Er vinden regelmatig evenementen plaats voor en door kinderen en jongeren. 

Organisaties, verenigingen en particuliere jongeren krijgen daarin de nodige 

ondersteuning. Spelende kinderen en jeugdevenementen worden niet per definitie 

beschouwd als overlast, evenmin als jongeren die hangen of elkaar ontmoeten in de 

openbare ruimte.  

Overijse is een gemeente waar kinderen en jongeren graag zijn en waar ze zich 

veilig voelen in de ruime zin van het woord. Ze voelen zich geborgen, ze kunnen hun 

mening uiten en ze kunnen zichzelf zijn. Gezinnen worden omkaderd zodat ieder 

kind zich thuis gesteund en geliefd voelt. 

Iedereen weet waar die terecht kan voor hulp bij kleine of grote problemen. Daarbij is 

er de keuze tussen lokale of bovenlokale, bekende of anonieme en digitale of 

intermenselijke hulpverlening. Er wordt ingezet op de aanwezigheid en op de 

vorming van vertrouwenspersonen in elke context waar kinderen en jongeren zich 

kunnen bevinden. Jongeren voelen zich voldoende weerbaar om de uitdagingen op 

hun pad aan te gaan en elkaar te ondersteunen. 

Onze jeugd wordt gehoord en betrokken als evenwaardige partner in elk project dat 

hun leefwereld aanbelangt. Het beleid, de gemeentelijke diensten en het lokale 

middenveld hebben de reflex om bij elke beslissing de kindvriendelijke bril op te 

zetten. Kinderen worden ook geïnformeerd en gestimuleerd om zelfstandig 

beslissingen te kunnen nemen en krijgen de kans om impact te hebben in de 

gemeente. 

 

Verkorte visietekst 

 

In Overijse mogen kinderen en jongeren er zijn. Onze jeugd wordt gehoord en be-

trokken als evenwaardige partner in elk project dat hun leefwereld aanbelangt. 

Jongerenactiviteiten – en evenementen worden aangemoedigd en ondersteund. 
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Iedereen heeft toegang tot veilige en uitdagende plekken in de buurt om te spelen, 

tot rust te komen en om elkaar te ontmoeten. De gemeente neemt de regierol op in 

een gevarieerd vrije-tijdsaanbod waaraan elk kind kan deelnemen om zijn vrije tijd 

zinvol in te vullen naar believen. Overijse is een gemeente waar kinderen en 

jongeren graag zijn en waar ze zich veilig voelen in de ruime zin van het woord. 

Verdoken kansarmoede bij kinderen en jongeren wordt gedetecteerd en aangepakt 

op maat in samenwerking met de juiste partners. Iedereen weet waar die terecht kan 

voor hulp bij kleine of grote problemen. 

 
Strategische doelen en acties 
 

1. Kinderen worden beschouwd als evenwaardige partner in elk 

gemeentelijk project. Ze voelen zich gehoord, betrokken en geborgen in 

Overijse. 

 

Korte termijn 
 
1.1  Elke gemeentelijke dienst (met uitzondering van de ondersteunende diensten) 
krijgt een kindvriendelijke ambassadeur. Deze persoon wordt afgevaardigd voor het 
strategisch platform kindvriendelijkheid dat halfjaarlijks samenkomt om grote 
projecten binnen de gemeente te bespreken met impact op kinderen en jongeren en 
kansen om dienstoverschrijdende samenwerkingen te benutten. Ook mandatarissen 
worden uitgenodigd. 
 
1.2  De projectfiches die vanuit de administratie worden voorgelegd aan het college 
van burgemeester en schepen krijgen een verplichte paragraaf ‘impact op kinderen 
en jongeren’ met verwijzing naar het kinderrechtenverdrag. 
 
1.3  Kinderen en jongeren worden als specifieke doelgroep betrokken in elk 
inspraaktraject (bvb. rond de Markthal, sportsite, burgerplatform Klap). Ze worden 
ook vindplaatsgericht bevraagd en dat gebeurt minstens jaarlijks. 
 
Lange termijn 
 
1.4  We starten een begeleidingstraject bij Bataljong om een nieuw adviesorgaan 
voor kinderen en jongeren uit te rollen dat gericht is op beleidsparticipatie en 
activering zoals bv. een jongerenbegroting. Het gaat verder dan de klassieke 
jeugdraad waar vooral het jeugdwerk vertegenwoordigd wordt. 
 
1.5  Alle bestaande communicatiekanalen van ons gemeentelijk jeugdaanbod 
worden aangepakt om leefwereldgericht naar kinderen en jongeren te 
communiceren: Alles Kids-brochure, De Overijsenaar en Programmatie CC Den 
Blank. 
 
1.6  Het onthaalbeleid wordt afgestemd op maat van kinderen en jongeren. 
Daaronder valt zowel het (digitale) onthaal voor algemene vragen als het onthaal van 
nieuwe inwoners. 
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1.7  Er wordt een gemeente brede strategie uitgewerkt om pesten tegen te gaan. Die 
wordt stelselmatig vormgegeven en uitgerold in de scholen, de verenigingen en ten 
slotte voor alle burgers. 
 
1.8  De gemeente faciliteert een gezinscoach, al dan niet in samenwerking met 
derden, om gezinnen op een laagdrempelige manier te ondersteunen. 
 
1.9  Een inclusief communicatieplan met een overkoepelend visie maakt werk van 
taboedoorbrekende communicatie via al onze gemeentelijke kanalen. 
 
1.10 De bibliotheek biedt talige ondersteuning en oefenkansen Nederlands aan voor 

kinderen en hun ouders. Zij nemen ook de regierol op in het middenveld om 

diezelfde kansen te bieden in vakantiewerkingen. 

 

Links met de huidige meerjarenplanning: 

Meerjarenplan Omschrijving 

BD000002 AP000017 AC000076 De bibliotheek speelt een actieve rol in het 

taalvaardiger maken van taalarme 

kinderen 

BD000003 AP000023 AC000112 We onthalen onze nieuwkomers op een 

halfjaarlijks onthaalmoment en zoeken 

manieren om hen wegwijs te maken via 

een buddywerking 

BD000003 AP000025 AC00126 Uitwerken van een sterk vrijwilligersbeleid 

dat inspeelt op actuele noden en bijdraagt 

tot een sterk sociaal netwerk voor 

iedereen 

BD000003 AP000026 AC000093 Onze onthaalmedewerkers worden 

begeleid voor een optimale organisatie 

van het nieuwe infopunt Vrije Tijd 

BD000003 AP000027 AC000083 Een extern begeleid traject samen met de 

advies- en dorpsraden geeft de inspraak 

van de toekomst vorm en dynamiseert 

inspraak in Overijse  

BD000003 AP000027 AC000123 We streven de erkenning na van kind- en 

jeugdvriendelijke gemeente (hetgeen bij 

gevolg ook een leeftijdsvriendelijke 

gemeente is) 

BD000004 AP000030 AC000113 We ontsluiten het vrijetijdsaanbod via 

digitale kanalen en applicaties 

BD000004 AP000031 AC000149 Ontwikkeling van infopunten voor de 

burgers (Den Blank, De Vuurmolen…) 
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BD000004 AP000031 AC000150 Oprichten van een onthaalteam en 

uitwerken van een contactcenter 

BD000004 AP000029 AC000310 Communicatie vanuit het lokaal bestuur is 

kwaliteitsvol en eigentijds 

BD000004 AP000033 AC000312 Het lokaal bestuur betrekt de burger bij het 

beleid 

BD000004 AP000035 AC000315 Het lokaal bestuur hanteert een 

uitgebreide mix van communicatiekanalen 

om alle doelgroepen te bereiken 

BD000004 AP000035 AC000316 De inhoud van elke communicatie is 

aangepast om de beoogde doelgroep te 

bereiken 

 

2. De gemeente neemt de regierol op in een gevarieerd, laagdrempelig en 

betaalbaar vrijetijdsaanbod. 

Korte termijn 
 
2.1  De regionale werking van de UiT-pas met kansentarief wordt uitgebreid van ons 
eigen gemeentelijk aanbod naar het aanbod van verenigingen en van derden. 
 
2.2  Met een communicatiecampagne op maat brengen we de UiT-pas met 
kansentarief nog meer tot bij kwetsbare burgers. 
 
2.3  De Alles Kids brochure met het aanbod aan vakantiewerkingen en activiteiten 
wordt nog verder uitgebreid met het aanbod van derden. 
 
2.4  We zetten in op extra pop-up sport- en spelinstallaties in de openbare ruimte 
door budget te verschuiven van de sportinitiatiereeksen naar vrijetijdsinfrastructuur. 
Jongeren worden daarin actief bevraagd. 
 
2.5  In het subsidiereglement voor verenigingen wordt een impulssubsidie 
opgenomen voor verenigingen die acties ondernemen om hun werking inclusiever te 
maken. 
 
2.6  In samenwerking met het JAC wordt Overijse Ontspant uitgerold. Een 
laagdrempelig vrijetijdsaanbod voor tieners op woensdagnamiddag waar ook ruimte 
is voor gesprek en eventuele hulpvragen.  
 
Lange termijn 
 
2.7  Het BOA-traject wordt aangewend om ook het vakantie-aanbod van derden 
betaalbaar en nabij te maken voor iedereen. 
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2.8  We faciliteren de uitbouw van een buurtwerking op gebied van vrije tijd met links 
naar welzijnsthema’s en betrokkenheid van de inwoners. 
 
2.9  We onderzoeken de mogelijkheid om zomersport aan te bieden met een 
openbare zwemvijver en vrij toegankelijke water- en buitensporten. 
 
2.10 We rusten alle jeugdlokalen uit met een automatisch brandmeldingssysteem en 
voorzien nieuwe gebouwen voor de chiro van Jezus-Eik. Zodoende worden alle 
erkende jeugdverenigingen evenwaardig ondersteund en kosteloos gefaciliteerd met 
gemeentelijke lokalen die degelijk en veilig zijn. 

 

Links met de huidige meerjarenplanning: 

Meerjarenplan Omschrijving 

BD000002 AP000019 AC000038 Uitbouw van een buurtwerking met 

buurtgerichte zorg (in samenwerking met 

vrije tijd) en ondersteuning van reeds 

bestaande initiatieven 

BD000002 AP000019 AC000060 Toekennen projectsubsidies aan 

verenigingen binnen welzijn en zorg 

BD000002 AP000019 AC000336 Armoedebestrijding-coronafonds 

BD000002 AP000020 AC000056 Participatie van kwetsbare doelgroepen 

BD000003 AP000023 AC000100 We behouden een kwaliteitsvol IBO in 

eigen beheer en bevorderen 

samenwerkingen met andere relevante 

actoren met het oog op een geïntegreerd 

aanbod van buitenschoolse activiteiten 

BD000003 AP000023 AC000101 We bieden ongelimiteerde toegang tot 

kwalitatieve, inclusieve en laagdrempelige 

speelpleinen gedurende 8 vakantieweken 

per jaar. 

BD000003 AP000024 AC000104 We creëren pop-up speel- en 

sportterreinen die multifunctioneel kunnen 

worden ingezet 

BD000003 AP000027 AC000111 We maken het vrijetijdsaanbod financieel 

toegankelijk met de bovenlokale lancering 

van de UiTpas 

BD000003 AP000027 AC000128 We werken eenvoudige doelgerichte 

subsidiereglementen uit 

BD000003 AP000028 AC000115 We rollen een mobiele vrijetijdswerking uit 

waarbij met een bepaalde regelmaat 

informatie wordt verstrekt over en kennis 

gemaakt wordt met het vrijetijdsaanbod en 
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wordt gewerkt aan toeleiding naar het 

regulier aanbod. 

 

3. Kinderen, jongeren en ouders weten waar ze terecht kunnen voor hulp 

bij kleine of grote problemen.  

 

 

Korte termijn 
 
3.1  De samenwerkingsovereenkomst met het JAC wordt verlengd om een 
vindplaatsgerichte jeugdwelzijnswerker in te zetten. 
 
3.2  In samenwerking met het JAC vinden er veerkrachtsworkshops plaats in het 6de 
leerjaar van alle lagere scholen in Overijse. 
 
3.3  Er wordt budget voorzien in de toelages voor het JAC om scholen en 
jeugdverenigingen een pakket vraaggestuurde vorming op maat aan te bieden. 
 
3.4  We organiseren een regionale vrijwilligersavond voor monitoren van 
jeugdverenigingen, speelpleinwerkingen en vakantiekampen met vorming rond 
thema’s als inclusie van kinderen met een beperking, grensoverschrijdend gedrag, 
laagdrempelig werken voor kwetsbare gezinnen, omgang met alcohol en drugs, enz. 
 
3.5   In het subsidiereglement voor verenigingen wordt een impulssubsidie 
opgenomen voor verenigingen die een vertrouwenspersoon aanduiden en opleiden.  
 
Lange termijn 
 
3.6  Uitbouw van een breder netwerk van alle lokale partners die rond het welzijn van 
kinderen werken. Het doel daarbij is om de flow van doorverwijzingen van 
zorgcoördinatoren op scholen naar sociale dienst, JAC, vakantie-aanbod, PTC, enz. 
op punt te stellen. 
 
3.7  Het lokale welzijnsaanbod wordt op een visueel aantrekkelijke manier op maat 
van jongeren breed gecommuniceerd. Ook de thuiszorg wordt daarin meegenomen. 
Er wordt ook campagnemateriaal verspreid van minder gekende bovenlokale 
jeugdhulpkanalen zoals Wat Wat op scholen, jeugdhuizen en ontmoetingsplaatsen. 
 
3.8  We bieden op lokaal niveau een gratis vorming voor vertrouwenspersonen 
binnen verenigingen aan met extra aandacht voor het opsporen van (verdoken) 
kansarmoede. 
 
3.9  Brugfigurenproject van Huis van het Kind en het Rode Kruis wordt aangesterkt 
door meer vrijwilligers te werven en hen extra te ondersteunen. 
 
3.10 We onderzoeken de mogelijkheid om een vrijwilligerswerking uit te bouwen van 
kindertalentenfluisteraars. 

 

Links met de huidige meerjarenplanning: 
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Meerjarenplan Omschrijving 

BD000002 AP000019 AC000038 Uitbouw van een buurtwerking met 

buurtgerichte zorg (in samenwerking met 

vrije tijd) en ondersteuning van reeds 

bestaande initiatieven 

BD000002 AP000019 AC000039 Opnemen van de regierol op het vlak van 

lokaal sociaal beleid 

BD000002 AP000019 AC000040 Realiseren van de functies en 

werkingsprincipes van een 

samenwerkingsverband Geïntegreerd 

Breed Onthaal 

BD000002 AP000019 AC000050 Verderzetting werking Huis van het Kind 

Druivenstreek 

BD000002 AP000019 AC000043 Ontwikkelen en uitvoeren van een beleid 

rond geestelijke gezondheid 

BD000002 AP000020 AC000056 Participatie van kwetsbare doelgroepen 

BD000002 AP000021 AC000066 Investeren in vorming en pedagogische 

ondersteuning voor alle betrokkenen die 

zich richten op kinderopvang 

BD000002 AP000021 AC000138 Maximale kansen voor alle leerlingen in 

het basis en secundair onderwijs 

BD000003 AP000026 AC000105 We dragen bij aan de projectvereniging 

(IGS Vrijetijdsregio Druivenstreek) voor 

bovenlokale samenwerking rond vrije tijd 

en bouwen deze IGS uit samen met de 

betrokken gemeentes Hoeilaart, Tervuren, 

Bertem en Huldenberg 

BD000003 AP000027 AC000128 We werken eenvoudige doelgerichte 

subsidiereglementen uit 

BD000004 AP000031 AC000328 Ontwikkelen van een welzijnshuis 

 

4. Kinderen en jongeren van alle leeftijden voelen zich veilig en 

ontspannen om zelfstandig te bewegen in de openbare ruimte.  

 

Korte termijn 
 
4.1  Er wordt (opnieuw) een aanvraag ingediend bij het agentschap wegen en 
verkeer voor het inrichten van oversteekplaatsen op de N253 (tegenover Park 
Michiels) en de N4 (tegenover McDonald’s).  
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4.2  Scholen worden aangemoedigd en gefaciliteerd om mee te stappen in 
bovenlokale campagnes zoals High-Five en Helm op, Fluo top. 
 
4.3  Samen met vrijwilligers en vzw Trage wegen brengen we de trage wegen in 
kaart en promoten we ze naar jonge weggebruikers voor zowel functioneel als 
recreatief gebruik. 
 
4.4  We plaatsen extra overdekte fietsenstallingen op plaatsen die kinderen en 
jongeren frequenteren. 
 
Lange termijn 
 
4.5  De gemeente faciliteert alle scholen van Overijse in de opmaak van een 
actieplan schoolomgeving in samenwerking met de politie en de Vlaamse Stichting 
Verkeerskunde. 
 
4.6  We hebben de ambitie om ervoor te zorgen dat alle jeugdwerkinfrastructuur zich 
in een zone 30 bevindt. 
 
4.7  Er wordt ingezet op de verderzetting van de modal shift en duurzame 
deelmobiliteit met behulp van deelwagens en een fietsbib met als doel minder 
wagens door Overijse te laten rijden en meer mensen mobiel te maken. 
 
4.8  Er worden extra fietsinitiaties georganiseerd voor kinderen van de eerste en 
tweede graad lagere school en specifiek voor jonge nieuwkomers. 
 
4.9  We zoeken naar incentives om alle scholen aan te moedigen om gemachtigde 
opzichters in te zetten. 

 

 

Links met de huidige meerjarenplanning: 

Meerjarenplan Omschrijving 

BD000001 AP000012 AC000279 Fietsbeleidsplan 

BD000001 AP000013 AC000289 Verbetering schoolomgevingen 

BD000001 AP000013 AC000290 Aanleg en wegenisprojecten die bijdragen 

aan veilige routes 

BD000001 AP000013 AC000294 Aanleg schoolomgeving N4-N253 + 

aanliggend fietspad 

BD000001 AP000013 AC000317 Trage wegenbeleid 

BD000002 AP000021 AC000117 We schakelen gemachtigd opzichters in 

tijdens de werking van het IBO en 

Speelplein 
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5. Iedereen heeft toegang tot veilige, uitdagende en nette plekken in de 

buurt om te spelen, tot rust te komen en om elkaar te ontmoeten.  

 

Korte termijn 
 
5.1  Het reglement rond speelstraten wordt toegankelijker gemaakt om het inrichten 
van vaste en tijdelijke speelstraten aan te moedigen. 
 
5.2  Er wordt een permanent blote voetenpad ingericht. 
 
5.3  Burgers, scholen en verenigingen worden aangemoedigd om speelplaatsen en 
private groene zones zoveel mogelijk open te stellen en te delen met anderen. 
 
5.4  De openbare speelterreinen en vrijetijdssites worden rookvrij gemaakt. 
 
5.5  Het beleid  rond de plaatsing van vuilnisbakken op openbare speelterreinen en 
vrijetijdssites wordt geëvalueerd met afvalintercommunale Interrand met als doel 
zwerfvuil tegen te gaan. 
 
Lange termijn 
 
5.6  Er wordt een ambassadeurswerking op poten gezet rond zwerfvuil waarin 
kinderen en jongeren geactiveerd worden. Daarbij worden voldoende middelen 
voorzien voor de aankoop van extra materialen. 
 
5.7  Het lokaal bestuur zorgt voor de inrichting van een open, groene parkzone. 
 
5.8  Er worden één of meerdere ontmoetingsplaat(sen) ingericht voor en door 
tieners, aangepast aan hun wensen en noden. 
 
5.9  We maken werk van een sterk groen speelweefsel in heel de gemeente. 
 
5.9.1 Met behulp van burgers wordt in kaart gebracht welke speelplekken en groene 
ruimte op dit moment bezocht worden. 
 
5.9.2 Het bestaande speelweefsel wordt geanalyseerd en geëvalueerd met de input 
van kinderen en jongeren. Kinderen met een beperking en jonge peuters worden als 
specifieke doelgroep betrokken. 
 
5.9.3 Het lokaal bestuur ontwikkelt een visie en plan van het gewenst speelweefsel. 
 

5.9.4 Concrete acties op het terrein moeten zorgen voor completere speelplekken en 

een sterker, toegankelijker speelweefsel. Er wordt voldoende budget voorzien om die 

acties te kunnen realiseren. 

 

Links met de huidige meerjarenplanning: 

Meerjarenplan Omschrijving 

BD000000 AP000001 AC000171 Realisatie WAWA-park 
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BD000000 AP000001 AC000174 Ontwikkelen en stimuleren van een 

duurzame beheersvisie op het publieke 

groen en de private tuinen 

BD000000 AP000001 AC000179 Aankoop bomen 

BD000000 AP000001 AC000180 Renovatie Meiveld  

BD000000 AP000001 AC000184 Onthardingsprojecten zoeken en realiseren 

in de wijken en de bedrijventerreinen 

BD000000 AP000002 AC000342 Omvormen van straten en pleinen naar 

duurzame en klimaat robuuste wijken 

BD000000 AP000005 AC000203 Inzetten op integrale projecten 

BD000000 AP000005 AC000204 Opmaak masterplan en publieke ruimte 

Eizer 

BD000000 AP000008 AC000231 Werkingssubsidies Interrand 

BD000000 AP000011 AC000262 Uitvoering maatregelen uit het LIP Ijsevallei 

in het kader van een aantrekkelijke 

openbare ruimte 

BD000000 AP000011 AC000272 Aankoop speeltuigen + straatmeubilair 

BD000000 AP000011 AC000338 Aanleg landschapspark Eizer 

 

6. Jongerenactiviteiten en -evenementen worden aangemoedigd en 

ondersteund 

Korte termijn 
 
6.1  Wanneer er klachten of meldingen binnenkomen over vergunde 
jeugdevenementen zonder inbreuken op het lokale politiereglement of de Vlaamse 
milieuwetgeving, neemt het lokaal bestuur het standpunt in naar de burgers dat ze 
dergelijke initiatieven aanmoedigt. 
 
6.2  Er wordt een communicatieplan opgemaakt om de gemeentelijke ondersteuning 
bij evenementen en de uitleendienst breder bekend te maken. 
6.3  Een veiligheidssubsidie moet ervoor zorgen dat jeugdverenigingen die gevraagd 
worden om security in te zetten bij hun evenement deze kost gedeeltelijk 
terugbetaald kunnen krijgen. 
 
6.4  Er wordt jaarlijks een fuifcoachopleiding georganiseerd voor jeugdverenigingen 
en particuliere jongeren die inhoudelijk wordt bijgestuurd op vraag van de 
deelnemers. 
 
6.5  Via een inspraaktraject worden kinderen en jongeren bevraagd over de 
programmatie en de verdere invulling van de Druivenfeesten.  
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Lange termijn 
 
6.6  Er wordt een communicatieplan opgemaakt om via onze gemeentelijke kanalen 
een positieve campagne te voeren rond het recht op rondhangen. 
 
6.7  In het centrum van Overijse wordt een modulaire fuifzaal voorzien die op een 
laagdrempelige manier gebruikt kan worden voor kleine en grote jeugdevenementen. 
 
6.8  In het centrum van Overijse wordt een nieuwe locatie vrijgegeven als jeugdhuis 
die voldoet aan de noden om aan hedendaags open jeugdwerk te doen. 
 
6.9  Het lokaal bestuur faciliteert, al dan niet in samenwerking met derden een open 
atelierruimte voor jonge makers en kunstenaars. 
 
6.10 Bij de inrichting van gemeentelijke evenementen en openbare gebouwen wordt 
ervoor gezorgd dat baby’s, peuters en hun ouders over de nodige faciliteiten 
beschikken om comfortabel te kunnen deelnemen. 

 
Links met de huidige meerjarenplanning: 

Meerjarenplan Omschrijving 

BD000003 AP000024 AC000102 We bouwen de evenementencel uit die de 

organisatie ter harte neemt van 

promotionele activiteiten gericht aan 

zoveel mogelijk burgers waarbij we als 

gemeente op een positieve manier naar 

buiten treden 

BD000003 AP000026 AC000078 De jaarlijkse traditie van de Druivenfeesten 

wordt verdergezet en opportuniteiten 

worden aangegrepen om zoveel mogelijk 

inwoners en sympathisanten met elkaar te 

verbinden 

BD000003 AP000027 AC000109 We investeren in een compacte, handige 

feestkar dat ingezet kan worden op 

initiatieven van dorpsraden 

BD000003 AP000027 AC000127 Acties ter ondersteuning van 

jeugdverengingen (fuif-coach) 

 

 


